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Положение об официальном сайте 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения  «Детский сад № 315 г. Челябинска» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об официальном сайте Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 

315 города Челябинска» (далее — МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска») 

разработано в соответствии с: 

o Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

o Постановлением Правительства РФ от 20.10.2021 № 1802 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации 

об образовательной организации»; 

o Приказом Минпросвещения России от 04.08.2023 № 1493 «Об 

утверждении Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления 

информации»; 

o Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных»; 



o Уставом МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска» и другими 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

1.2. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми сотрудниками 

МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска». 

1.3. Положение вступает в силу с момента утверждения его распоряжением 

заведующей МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска» и действует до 

утверждения нового положения. 

1.4. Официальный адрес сайта «ДС № 315 г. Челябинска» в сети Интернет: 

https://mdou315.tvoysadik.ru/ 

1.5. Официальный сайт является официальным источником информации о 

деятельности учреждения и размещается в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» с возможностью свободного 

доступа без использования специального программного обеспечения. 

 

2. Структура официального сайта 

2.1. Для размещения информации на официальном сайте «ДС № 315 г. 

Челябинска»  должен быть создан специальный раздел «Сведения об 

образовательной организации» (далее - специальный раздел). Информация в 

специальном разделе представляется в виде набора страниц и (или) 

иерархического списка и (или) ссылок на другие разделы официального сайта. 

Информация должна иметь общий механизм навигации по всем страницам 

специального раздела. Механизм навигации должен быть представлен на 

каждой странице специального раздела. 

Доступ к специальному разделу должен осуществляться с главной (основной) 

страницы официального сайта, а также из основного навигационного меню 

официального сайта. 

Страницы специального раздела должны быть доступны в информационно - 

телекоммуникационной сети Интернет без дополнительной регистрации, 

содержать указанную ниже информацию, а также доступные для посетителей 

сайта ссылки на файлы, снабженные информацией, поясняющей назначение 



данных файлов. 

Допускается размещение в специальном разделе иной информации, которая 

размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и 

(или) размещение, опубликование которой является обязательным в 

соответствии с законодательством РФ. 

2.2. Специальный раздел должен содержать подразделы: 

«Основные сведения»; 

«Структура и органы управления образовательной организацией»; 

«Документы»; 

«Образование»; 

«Образовательные стандарты и требования» 

«Руководство. Педагогический состав»;  

«Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного 

процесса»; 

«Стипендии и меры поддержки обучающихся» 

«Платные образовательные услуги»; 

«Финансово-хозяйственная деятельность»; 

«Вакантные места для приема (перевода) обучающихся»; 

«Доступная среда»; 

«Международное сотрудничество»; 

«Организация питания в образовательной организации». 

2.3. Главная страница подраздела «Основные сведения» должна 

содержать информацию: 

• о полном и сокращенном (при наличии) наименовании образовательной 

организации; 

• о дате создания образовательной организации; 

• об учредителе (учредителях) образовательной организации; 

• о наименовании представительств и филиалов образовательной 

организации (при наличии) (в том числе находящихся за пределами РФ); 

• о месте нахождения образовательной организации, ее представительств и 



филиалов (при наличии); 

• о режиме и графике работы образовательной организации, ее 

представительств и филиалов (при наличии); 

• о контактных телефонах образовательной организации, ее представительств 

и филиалов (при наличии); 

• об адресах электронной почты образовательной организации, ее 

представительств и филиалов (при наличии); 

• об адресах официальных сайтов представительств и филиалов 

образовательной 

организации (при наличии) или страницах винформационно -

телекоммуникационной сети Интернет; 

• о местах осуществления образовательной деятельности, в том числе 

сведения об адресах мест осуществления образовательной деятельности, 

которые в соответствии с частью 4 статьи 91 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ не включаются в соответствующую запись в реестре 

лицензий на осуществление образовательной деятельности. 

2.4. Главная страница подраздела «Структура и органы управления 

образовательной организацией» должна содержать информацию: 

• о структуре и об органах управления образовательной организации с 

указанием наименований структурных подразделений (органов управления); 

• о фамилиях, именах, отчествах (при наличии) и должностях руководителей 

структурных подразделений; 

• о местах нахождения структурных подразделений (органов управления) 

образовательной организации (при наличии структурных подразделений 

(органов управления); 

• об адресах официальных сайтов в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет структурных подразделений (органов управления) 

образовательной организации (при наличии официальных сайтов); 

• об адресах электронной почты структурных подразделений (органов 

управления) образовательной организации (при наличии электронной почты); 



• о положениях о структурных подразделениях (об органах управления) 

образовательной организации с приложением указанных положений в виде 

электронных документов, подписанных электронной подписью в 

соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ (далее - 

электронный документ) (при наличии структурных подразделений (органов 

управления). 

2.5. На главной странице подраздела «Документы» должны быть 

размещены следующие документы в виде копий и электронных документов (в 

части документов, самостоятельно разрабатываемых и утверждаемых 

образовательной организацией): 

• устав образовательной организации; 

• правила внутреннего распорядка обучающихся; 

• правила внутреннего трудового распорядка; 

• коллективный договор (при наличии); 

• отчет о результатах самообследования; 

• предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) 

в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний (до 

подтверждения органом, осуществляющим государственный контроль 

(надзор) в сфере образования, исполнения предписания или признания его 

недействительным в установленном законом порядке) (при наличии); 

• локальные нормативные акты образовательной организации по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том 

числе регламентирующие: 

о правила приема 

обучающихся; о режим 

занятий обучающихся; 

о порядок и основания перевода и отчисления обучающихся; 

о порядок оформления возникновения и прекращения отношений между 

образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся. 



2.6. Подраздел «Образование» должен содержать информацию: 

а) о реализуемых образовательных программах, в том числе о реализуемых 

адаптированных образовательных программах, с указанием в отношении 

каждой образовательной программы: 

• наименовании образовательной программы; 

• нормативного срока обучения; 

• уровня общего образования; 

• языка(ов), на котором(ых) осуществляется образование (обучение); 

• об использовании при реализации образовательной программы 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

б) об описании образовательной программы с приложением образовательной 

программы в форме электронного документа или в виде активных ссылок, 

непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к 

страницам сайта, содержащим информацию: 

• об учебном плане с приложением его в виде электронного документа; 

• о календарном учебном графике с приложением его в виде электронного 

документа; 

• о методических и иных документах, разработанных образовательной 

организацией для обеспечения образовательного процесса, а также рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, в виде 

электронного документа. 

Учебный план, а равно как и календарный учебный график, рабочие 

программы учебных предметов, курсов, дисциплин в структуре основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования разрабатываются 

по усмотрению образовательной организации в соответствии с пунктом 9 

статьи 2 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

в) о численности обучающихся: об общей численности обучающихся, о 

численности обучающихся за счет разных уровней бюджета (в том числе с 

выделением численности обучающихся, являющихся иностранными 



гражданами), о численности обучающихся по договорам об образовании (в 

том числе с выделением численности обучающихся, являющихся 

иностранными гражданами). 

г) о лицензии на осуществление образовательной деятельности (выписке из 

реестра лицензий на осуществление образовательной деятельности). 

2.7. Главная страница подраздела «Образовательные стандарты и 

требования» должна содержать информацию о применяемых федеральных 

государственных образовательных стандартах с приложением их копий. 

2.8. Главная страница подраздела «Руководство. Педагогический 

состав» должна содержать следующую информацию: а) о руководителе 

образовательной организации, в том числе: 

• фамилия, имя, отчество (при наличии); 

• наименование должности; 

• контактные телефоны; 

• адрес электронной почты; 

б) о заместителях руководителя образовательной организации (при наличии), 

в том числе: 

• фамилия, имя, отчество (при наличии); 

• наименование должности; 

• контактные телефоны; 

• адрес электронной почты; 

в) о руководителях филиалов, представительств образовательной 

организации (при наличии), в том числе: 

• фамилия, имя, отчество (при наличии); 

• наименование должности; 

• контактные телефоны; 

• адрес электронной почты; 

г) о персональном составе педагогических работников каждой реализуемой 

образовательной программы в форме электронного документа или в виде 

активных ссылок, непосредственный переход по которым позволяет получить 



доступ к страницам сайта: 

• фамилия, имя, отчество (при наличии); 

• занимаемая должность (должности); 

• уровень образования; 

• квалификация; 

• наименование направления подготовки и (или) специальности; 

• ученая степень (при наличии); 

• ученое звание (при наличии); 

• сведения о повышении квалификации за последние три года и (или) 

сведения о профессиональной переподготовке (при наличии); 

• общий стаж работы; 

• стаж работы по специальности; 

• преподаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули). 

2.9. Главная страница подраздела «Материально-техническое обеспечение 

и оснащенность образовательного процесса» должна содержать 

информацию о материально-техническом обеспечении образовательной 

деятельности, в том числе сведения: 

• об оборудованных учебных кабинетах; 

• об объектах для проведения практических занятий; 

• о библиотеке(ах); 

• об объектах спорта; 

• о средствах обучения и воспитания; 

• об условиях питания обучающихся; 

• об условиях охраны здоровья обучающихся; 

о доступе к информационным системам иинформационно - 

телекоммуникационным сетям; 

• об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается 

доступ обучающихся, в том числе: 

о собственных электронных образовательных и информационных ресурсах 

(при наличии); 



о сторонних электронных образовательных и информационных ресурсах (при 

наличии). 

2.10. Главная страница подраздела «Стипендии и меры поддержки 

обучающихся» 

должна содержать информацию о мерах социальной поддержки обучающихся. 

2.11. Главная страница подраздела «Платные образовательные услуги» 

должна содержать следующую информацию о порядке оказания 

платных образовательных услуг в виде электронных документов: 

а) о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец 

договора об оказании платных образовательных услуг; 

б) об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной 

программе; 

в) об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

2.12. Главная страница подраздела «Финансово-хозяйственная 

деятельность» 

должна содержать: 

а) информацию об объеме образовательной деятельности, финансовое 

обеспечение которой осуществляется: 

• за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета; 

• за счет бюджетов субъектов РФ; 

• за счет местных бюджетов; 

• по договорам об оказании платных образовательных услуг; 

б) информацию о поступлении финансовых и материальных средств по 

итогам финансового года; 

в) информацию о расходовании финансовых и материальных средств по 

итогам финансового года; 

г) копию плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной 



организации, утвержденного в установленном законодательством РФ порядке, 

или бюджетной сметы образовательной организации. 

2.13. Главная страница подраздела «Вакантные места для приема 

(перевода) обучающихся» должна содержать информацию о 

количестве вакантных мест для приема (перевода) обучающихся по 

каждой реализуемой образовательной программе, по имеющимся в 

образовательной организации бюджетным или иным ассигнованиям, в 

том числе: 

• количество вакантных мест для приема (перевода) за счет

 бюджетных 

ассигнований федерального бюджета; 

• количество вакантных мест для приема (перевода) за счет

 бюджетных 

ассигнований бюджетов субъекта РФ; 

• количество вакантных мест для приема (перевода) за счет

 бюджетных 

ассигнований местных бюджетов; 

• количество вакантных мест для приема (перевода) за счет средств 

физических и (или) юридических лиц. 

2.14. Главная страница подраздела «Доступная среда» должна содержать 

информацию о специальных условиях для обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ, в том числе: 

• о специально оборудованных учебных кабинетах; 

• об объектах для проведения практических занятий, приспособленных для 

использования инвалидами и лицами с ОВЗ; 

• о библиотеке(ах), приспособленных для использования инвалидами и 

лицами с ОВЗ; 

• об объектах спорта, приспособленных для использования инвалидами и 

лицами с ОВЗ; 

• о средствах обучения и воспитания, приспособленных для использования 



инвалидами и лицами с ОВЗ; 

• об обеспечении беспрепятственного доступа в здания образовательной 

организации; 

• о специальных условиях питания; 

• о специальных условиях охраны здоровья; 

• о доступе к информационным системам и информационно-

телекоммуникационным сетям, приспособленным для использования 

инвалидами и лицами с ОВЗ; 

• об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается 

доступ инвалидов и лиц с ОВЗ; 

• о наличии специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования; 

2.15. Главная страница подраздела «Международное сотрудничество» 

должна содержать информацию: 

• о заключенных и планируемых к заключению договорах с иностранными и 

(или) международными организациями по вопросам образования и науки (при 

наличии); 

• международной аккредитации образовательных программ (при наличии). 

2.16. Главная страница подраздела «Организация питания в 

образовательной организации» должна содержать информацию: 

• об условиях питания и охраны здоровья обучающихся; 

• меню ежедневное (по сезонам); 

• информацию о наличии диетического меню в образовательной организации; 

• перечни юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, 

оказывающих услуги по организации питания в образовательной организации; 

• перечни юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, 

поставляющих (реализующих) пищевые продукты и продовольственное сырье 



в образовательную организацию; 

• форму обратной связи для родителей обучающихся и ответы на вопросы 

родителей по питанию. 

2.17. Дополнительно МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска» имеет право открывать 

подразделы сайта, отражающие другие направления работы (инновационная 

деятельность, движение первых, наставник центр, рыбный день, 

медиабезопасность, аналитические справки по питанию воспитанников, 

антитерроризм в ДОУ,  бережливые технологии, информация для родителей, наш 

профсоюз, дополнительные сведения, противодействие коррупции, обращения 

граждан и др.). В каждом дополнительном подразделе МБДОУ «ДС № 315 г. 

Челябинска» размещает информацию,  проектные продукты по различным 

направлениям деятельности. 

3. Порядок размещения информации на сайте 

3.1. Размещение (публикация) на официальном сайте образовательной 

организации и обновление информации, обязательной к размещению на 

официальном сайте в соответствии с законодательством РФ, 

осуществляется по правилам и в соответствии с требованиями, 

определенными законодательством РФ. 

3.2.  Размещение (публикация) на официальном сайте образовательной 

организации и обновление не обязательной в соответствии с 

законодательством РФ информации, осуществляется в порядке, 

предусмотренном настоящим положением. В целях обеспечения единого 

принципа навигации и визуального отображения информации на 

официальном сайте образовательной организации не обязательная 

информация размещается (публикуется) на официальном сайте в тех же 

форматах, которые установлены для размещения обязательной информации. 

3.3.  Информация, размещаемая на официальном сайте образовательной 

организации, не должна: 



• нарушать права субъектов персональных данных; 

• нарушать авторское право; 

• содержать ненормативную лексику; 

• унижать честь и достоинство физических лиц, деловую репутацию 

юридических лиц; 

• содержать государственную, коммерческую или иную специально 

охраняемую тайну содержать информационные материалы, содержащие 

призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного 

строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную 

рознь, пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических 

идей, иные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством РФ; 

• противоречить нормам профессиональной этики. 

 

4. Функционирование официального сайта 

4.1. Ответственность за разработку и поддержку сайта возлагается на 

специалиста МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска», назначаемого приказом 

заведующего. 

4.2. Специалист обязан: 

4.2.1. Обеспечивать бесперебойную работу сайта. 

4.2.2. Создавать и поддерживать удобство навигации и доступность информации. 

4.2.3. Проводить профилактическое обслуживание и резервное копирование 

данных. 

4.2.4. Своевременно размещать и обновлять информацию. 

4.3. Сотрудники, ответственные за предоставление информации, обязаны 

передавать материалы специалисту по ведению сайта не позже пяти 

рабочих дней до запланированного мероприятия или события. 

4.4. Информация предоставляется в формате DOC, RTF, PDF, а изображения 

— в форматах JPEG, TIFF, GIF. 

4.5. Замечания и предложения по улучшению сайта рассматриваются 

администрацией МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска». 



 

5. Ответственность за информацию на сайте 

5.1. Все размещенные на сайте материалы проходят предварительное 

утверждение  заведующим МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска». 

5.2. Материалы, размещенные на сайте, должны соответствовать 

законодательству РФ и не нарушать права третьих лиц. 

5.3. Авторские права защищены, запрещается несанкционированное 

использование чужих произведений. 

5.4. Нарушения, допущенные при ведении сайта, ведут к административной 

ответственности соответствующего сотрудника. 

6. Завершение и внесение изменений 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу немедленно после утверждения 

заведующим МБДОУ «ДС № 315 г. Челябинска» и действует до издания 

нового Положения.  

6.2. Изменения и дополнения возможны по инициативе руководства МБДОУ 

«ДС № 315 г. Челябинска» и утверждаются соответствующим приказом об 

утверждении нового Положения. 
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